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23/01/2026

ÍTEM EN EL PLAN DE ADQUISICIONES: 61

OBJETO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR, 
CAPACITACIÓN, Y SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN (SIG), EN LA OFICINA DE TALENTO 
HUMANO EN INDEPORTES ANTIOQUIA.

ESTIMACIÓN DE PRECIOS: 

El presente análisis de precios se realiza teniendo en cuenta la tabla de honorarios adoptada bajo la 
Resolución Nº S2025001244 del 18 de diciembre de 2025, la cual se encuentra en vigencia y que 
adopta los parámetros de referencia para determinar los honorarios de los Contratos de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión que celebre el Instituto Departamental de Deportes de 
Antioquia – “Indeportes Antioquia”, como se detalla a continuación:
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CONCLUSIONES:

VIGENCIA 2026
ITEM OBJETO PERFIL V/UNITARIO PLAZO (MESES) V/TOTAL

Prestación de 
servicios de apoyo a 
la gestión de 
actividades de 
bienestar, 
capacitación, y 
sistema integrado de 
gestión (SIG), en la 
oficina de talento 
humano en 
Indeportes Antioquia.

Tecnólogo(a) en 
Seguridad e 
Higiene 
Ocupacional, con 
experiencia mínima 
de 1 año.

$5.017.400

Seis (6) meses 
contados a partir 
de la puesta en 
ejecución del 

contrato 
electrónico en el 

SECOP II.

$30.104.400
61

TOTAL $30.104.400

ÍTEM 61 EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

EL PRESUPUESTO OFICIAL para el presente proceso se estima en la suma de TREINTA 
MILLONES CIENTO CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L ($30.104.400), por concepto 
de honorarios, los cuales están respaldados en el rubro N° 1.00.0000.00.0-
205616.2.1.2.02.02.008.02., según Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 65 del 09 de 
enero de 2026.

YENNY PATRICIA LOPEZ LOPEZ
CONTRATISTA
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